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Заключительный этап   
• подведение итогов, 
формирование необходимых 
отчетов; 

• планирование следующей 
сезонной школы с учетом 
результатов реализации 
предыдущей. 
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Профориен- 

тация 

Целенаправленное 

общение  
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возможности   
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Заочные и сезонные школы для  мотивированных школьников 
 
Цель заочных и сезонных школ – обеспечение доступности качественного 

дополнительного образования школьникам независимо от места 

проживания и социального статуса 

 

Исходя из интересов и возраста обучающихся, в рамках работы 

школы учащимся может быть предложена одна или несколько 

образовательных программ различной направленности  

 
Участниками заочной школы могут стать школьники 6-10 классов 

образовательных организаций без ограничений по уровню стартовой 

подготовки или месту проживания 

 

Классификация направленности сезонных школ для 

организации деятельности мотивированных школьников  

Направленные на профессиональные 

пробы 

Научные  

Конкурсно-подготовительные  

Мастерские и кружки  

Социально-полезной направленности 

Слеты и форумы 

Экспедиционные/образовательно-

туристические  

Образовательные форматы, в которые могут быть погружены дети: 

 

- лабораторная работа/эксперимент 

- исследовательская работа 

- тренинг решения задач   

- проблемная дискуссия 

- проблемная лекция 

- практикумы 

- наставническое/тьюторское сопровождение  

- деловая/ролевая игра 

Этапы внедрения модели сезонных/заочных школ 

Подготовительный 
этап  

• включение проведения 
сезонной/заочной школы в план 
мероприятий образовательной 
организации; 

• подготовка основных документов, 

• проведение информационной 
кампании. 

Основной этап   
• подбор кадров; 

• формирование групп обучающихся; 

• реализация мероприятия. 


